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1 Struktura a metodika strategického planu

Strategického planovani a programového fizeni je zivy proces, ktery se méni a ptizpsobuje disledkem
méniciho se prostiedi. Posuzuje soucasnou situaci mésta a obsahuje navrh na mozné vize pomoci ¢asove
ohrani¢enych soubort cild, indikdtorG pro jejich méfeni, kdy vysledkem je efektivni nakladani
s prostiedky a udrzitelny rozvoj mésta. Reaguje na nové podnéty pripadné zmény vedeni mésta, zmeény
prioritnich projektd v souvislosti podpory EU a ptizpusobuje se potfebdm obyvatel.

Proces strategického planovani

Ocekavani a zajmy
zainteresovanych Analyza
Vliv externich statisticky dat
faktoro

Vliv internich
faktort

Monitorovani a
hodnoceni napliiovani

Strategicka
VIZE

R?alizacte Implementace
projektovych strategie
zamérh

Prioritni
oblasti

Tvorba SP

Pracovni
Akéni plany Zajisteni S:\a:;;r:
sp realizacnich !
zdroju

Tvorba strategického planu se déli do nékolika fazi:

1. Analyza soucasného stavu a vyvoje trendii mésta

2. Zpracovani navrhové Casti strategického planu
a. Formulace rozvojové vize
b.  Stanoveni prioritnich oblasti v sou¢innosti rozvojové komise mésta
C. Vymezeni strategickych cilti na zakladé SWOT analyzy
d. Rozpracovani strategickych cilii do jednotlivych typovych opatieni
e. Schvalovaci proces mésta Rada a Zastupitelstvo

3. Vybeér indikatort pro sledovani plnéni strategického planu

4. Popis implementace vystupt dokumentt do praxe

5. Vytipovani finan¢nich zdroju pro realizaci opatfeni



Navrhova ¢ast strategického planu je rozdélena na nékolik urovni (stupiitt), které se navzajem obsahove

lisi mirou konkrétnosti (obecnosti). Pro ucely Strategického pldnu rozvoje mésta Podborany byly
stanoveny 4 zékladni Grovné, které tvoii ,,strategicky skelet™ navrhové ¢asti.

Jednotlivé urovné lze definovat nasledovne:

A

-

Rozvojova
vize

Prioritni
oblasti

Strategické
cile

Typova
opatteni

Vize popisuje stav, jehoz by mélo byt v budoucnu
dosazeno, a v tomto smyslu predstavuje zastfesSujici
ramec celé navrhové cCasti.

Prioritni oblasti pfedstavuji strukturovanou formulaci
hlavnich tematickych sektord, v ramci kterych je nutné
danou problematiku fesit. Vymezeni prioritnich oblasti
slouzi k logickému usporadani strategického planu.
Hlavni zdméry v ramci kazd¢ prioritni oblasti jsou dale
rozvedené ve strategickych cilech. Stanovené
strategické cile jsou dekomponovany do jednotlivych
opatieni. Strategické cile jsou odvozeny od vize mésta a
predstavuji cesty, jak dané vize dosédhnout.

Typova opatfeni na nejniz§i Grovni navrhové ¢asti jsou
zamery, které se posléze napliuji konkrétnimi
aktivitami. Konkrétni projektové naméty ziskané
v pribéhu zpracovani strategie jsou pfifazeny
k pfislusnym opatienim a budou soucasti zasobniku
projektu.

Vysledkem tohoto postupu je hierarchické usporadani
navrhové ¢asti, kde se postupuje od relativné Siroce

definovanych cilti az ke konkrétnim opatfenim.

Z hlediska Casu dochazi se snizovanim trovni ndvrhové Casti ke zkracovani piedpokladané doby

realizace. Casové horizonty realizace jednotlivych urovni navrhové ¢asti mohou byt ramcove vyjadieny

nasledovné:
Rozvojova vize Dlouhodoba Cca 15 let
Strategické cile Strednédobé Cca7-8let
Opatieni (aktivity a projekty) = Kratkodobé Cca 1 — 3 roky




3 Postup ptipravy navrhoveé Casti strategického planu

Néavrhova ¢ast vyuziva vstupni zdroje, jimiz je analyticky profil mésta.
Tyto zdroje jsou podkladem pro formulaci SWOT analyzy a pro problémovy popis prioritnich oblasti.
Vlastni navrhova ¢ast vznikala ve tfech krocich:

1. Vedeni mésta. Predstavitelé mésta definovali rozvojovou vizi mésta, stanovili prioritni oblasti
a strategické cile. Zaroven poskytli prehled hlavnich typovych opatieni na nejblizsi obdobi.
2. Komise mésta. Jednotlivé komise slouzi jako pracovni skupiny, které prochazi navrhy
typovych opatieni a dopliiuji podrobn&jsi informace. Zaroven projednavaji systém indikatort
a mozné financni zdroje.
Meésto ma ziizené nasledujici komise, které byly zapojeny do pfipravy strategického planu:
- Komise pro rozvoj mésta
- Kontrolni vybor
- Finan¢ni vybor
3. Zastupitelé mésta. V ramci vetfejného projednani strategického planu méli moznost
ptipominkovat kompletni navrhovou ¢ast také ob¢ané mésta. Odsouhlasené naméty se staly
soucasti strategického planu.



4 SWOT analyza

Ze zpracovaného analytického profilu mésta vychazi SWOT analyza, ktera definuje slabé a silné stranky
a zaroven mozné prilezitosti a ohroZeni rozvoje mésta Podbotany.

Princip SWOT analyzy
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Oznaceni SWOT analyza je ptevzato z anglického jazyka, kdy jednotlivé thly pohledu na dané téma
vychazeji z pojmu:

Strenghts (silné stranky): aktualni vyhody a silné stranky, které podporuji rozvoj mésta
Weaknesses (slabé stranky): aktualni nevyhody, omezeni, slabé stranky — piekazky rozvoje
Opportunities (pfilezitosti): vnéjsi trendy, které mohou mésto pozitivné ovlivnit, Ize je vyuzit
Threats (ohroZeni/hrozby): vnéjsi / vyhledové trendy ohrozujici a omezujici rozvoj mésta

Zpracovana SWOT analyza je zdkladem pro formulaci strategickych cilt, které by mély pomoci méstu:

1.
2.
3.
4.

Zachovat a rozvijet identifikované silné stranky mésta
Eliminovat definované slabé stranky rozvoje mésta
Vyuzivat pro budouci rozvoj mozné ptilezitosti
Reagovat na definovana ohrozeni

Akcentovanim silnych stranek a naopak dirazem na odstranovani nebo alesponi omezovani slabych

stranek, roste pravdépodobnost vyuziti nabizejicich se ptileZitosti a omezuje se dopad identifikovanych

ohroZeni.



SWOT analyza mésta Podborany

Silné stranky Slabé stranky |

Sit’ vzdélavacich zatizeni

Sportovisteé a kulturni zatizeni ve mesté

Stav mistnich komunikaci

Primyslova zona a firmy v ni — pracovni
prilezitosti

Dopravni propojeni na vyznamna mésta v okoli
véetn€ hl. mésta Prahy.

Pozemky pro nové investice

Pozemky pro stavbu rodinnych domit
Zarizeni socialnich sluzeb (domov diichodct,
dim s pecovatelskou sluzbou)

Atraktivity v okoli (Krasny Dvur, Rubin)
Vytvareni podminek pro udrzeni ptirodni
rovnovahy

Zona za silem — potencial pro investiéni
a bytovou vystavbu

Dota¢ni prostiedky v obdobi 2025+
Spolupréce s vyznamnymi firmami a
organizacemi ve méste,

Vystavba Retail parku — ndkupni centrum

Prilezitosti OhroZeni |

Mala nabidka specializovanych obchodu a
sluzeb

Pokles urovné v oblasti zdravotnich a
1ékatskych sluzeb

Vzhled mésta, zanedbanost n¢kterych lokalit
Nizka bezpecnost pesi a cyklistické dopravy ve
vybranych lokalitach

Stav a absence chodniki v nékterych lokalitach
Absentujici bezbariérova dostupnost integrované
autobusové dopravy ve vybranych lokalitach
Nedostatek najemnich byti; vyssi ceny byt
(nedostatek startovacich byti)

Tranzitni doprava

Nedostatek parkovacich mist v nékterych
lokalitach

Rizikové skupiny obyvatel

Stéhovani predevsim mladych lidi do vétsich
mest,

Pristéhovavani socialné neprizpusobivych,
zvySeni podilu rizikovych skupin obyvatel
Snizovani nabidky sluzeb,

Zhorsujici se situace zdravotnich sluzeb,




5 Rozvojova vize

Rozvojova vize je zakladni myslenkou planovaného rozvoje mésta. Jeji ilohou je stanovit smér rozvoje
mésta v prislusném strategickém obdobi.

Vize formuluje a popisuje stav, jehoz by mélo byt v budoucnosti dosazeno, pricemz jednotlivé ¢asti
navrhu (strategické cile, opatfeni, aktivity a projekty) jsou prostiedkem k jejimu dosazeni a naplnéni.
Zpracovany strategicky plan je koncipovan na stfednédoby horizont v zavislosti na moznostech ¢erpani
dotaci s vyhledem na nové programové obdobi 2021 - 2027. Pro dosazeni vize byl zohlednén
rozvoje mésta i po uplynuti obdobi, pro které jsou navrzeny strategické cile a opatfeni tohoto
strategického planu.

Rozvojova vize mésta Podbofany byla formulovana s ohledem na potiebu trvale udrzitelného rozvoje a
koresponduje s vysledky analytického profilu mésta. Pravidelna doplnéni Strategického planovani je
proces, ktery musi byt kontinualn¢ veden a neni mozné se zcela odklonit od jiz zapocatého procesu
rozvoje, proto se na ném podili vedeni, komise i Zastupitelstvo. Nicméné je vhodné v ramci
implementace na zakladé¢ novych zjisténi upiesnit mysSlenku vize tak, aby odpovidala potiebam
soucasného mésta.

Konsenzualné byla stanovena tato rozvojova vize:

Podborany: Meésto s dobrym zazemim pro aktivni

obyvatele

Vize vyjadiuje nasledujici pfedstavy o budouci podobé Podbotan:

- Cilem je uchovat v Podbofanech i do budoucna vSechny funkce mésta (obchody, sluZby,
infrastruktura)

-V Podbotanech budou fungovat kvalitni vzdélavaci zafizeni s dobrym zdzemim vcetné
moznosti na stravovani studentti

- Bude zde existovat adekvatni volnocasova nabidka

- Obyvatelé budou mit dostatek moznosti k bydleni

- Bude zachovéna piipadné zvySena nabidka pracovnich piilezitosti

- Mésto podpoti neformalni vztahy mezi obyvateli a obcanské aktivity pro rozvoj souZiti

- Podbotany budou méstem s piiznivym a zdravym zivotnim prostfedim



6 Prioritni oblasti

Prioritni oblasti jsou z&kladni okruhy témat, které budou v piistim obdobi pilifem rozvoje mésta. Na
zaklad¢ analytického profilu mésta a po sestaveni SWOT analyzy byly definovany ¢&tyti hlavni prioritni
oblasti.

Prioritni oblasti Strategického planu rozvoje mésta Podborany

e \/zdéldvani, volny ¢as a kultura
e Bydleni a prostredi ve mésté

e Ekonomicky rozvoj a sluzby

* Investice, majetek mésta, chod uradu

Krom¢ téchto dil¢ich prioritnich oblasti je tieba u vSech opatieni zohledniovat horizontalni priority, které
by se mély prolinat celym strategickym planem. Tyto horizontalni priority vychazeji z narodnich
strategickych dokumentt a ze zaméfeni pfipravovanych dotaénich programii pro obdobi 2025+.
Témito horizontalnimi prioritami jsou:

- Pfizplsobeni zméné klimatu, nizkouhlikové technologie, energetickd ucinnost, energetické

aspory

- Udrzitelna a zelena transformace - Environmentalni principy

- Podpora inovac¢niho ekosystému

- Spolecnost 4.0, moderni technologie pro chytra mésta

- Chytré vzdélavani

- Bezbariérovost

- Bezpeénost v ramci dopravni infrastruktury

- Digitalizace a vyuziti umél¢ inteligence

- Vefejna sprava a spoluprace s EU



V Podboranech je Gplny systém piedskolniho, zakladniho a stfedniho vzdélavani: matetské a zakladni
Skoly, gymnazium, stiedni odborna skola a stfedni odborné ucilisté. Kapacita kol je v souc¢asné dob¢
nedostate¢na. Objekty kol jsou v dobrém technickém stavu, nicméné obé Zakladni skoly potiebuji
pfistavby z divodu zvySujici se kapacity studentt. Obe Skoly také potiebuji bezbariérové upravy,
S nimiz souvisi vybudovani vytaht.

Neformalni vzdélavani zajistuje Zakladni uméleckéd Skola zaméfend na hudebni, vytvarné a tanecni
obory a Dim déti a mladeze. Po neformalnim vzdélavani je v Podboranech velka poptavka, ktera
vyustila mj. v zamér vystavby nové budovy pro Zikladni umé&leckou $kolu. ZUS v Podbotanech je
Z kapacitnich omezeni nucena odmitat velkou spoustu uchazect o studium. Je nutné tuto situaci resit.

Cilem meésta je nadale zajistovat chod vSech organizaci formalniho i neformalniho vzdélavani
a zkvalitiiovat jejich podminky a zazemi.

Podbotany disponuji vyjimeénou siti sportovist’ a sportovnich zatizeni. Jsou to jednak sportovisté u skol,
dale areal TJ Tatran, méstské koupalisté, kemp, fotbalova htist€ v mistnich Castech, ale také nové
vybudované détské hiisté na piknikové louce aj. Zamérem je dale pribézné investovat do sportovist’ a
tim zachovat kvalitni nabidku pro aktivni volny ¢as ve mésté. S tim souvisi lepsi vyuziti atraktivniho
okoli mésta (cyklostezky, vrch Rubin).

V disledku rostouciho zajmu o sportovni vyziti, je nutné tuto potiebu obyvatel podpofit rozsifenim
sportovni nabidky na sportovisti TJ Tatran. Sportovisté se nachazi ve velmi omezeném stavu pro
sportovce a Vv nevyhovujicim stavu pro navstévniky. Vybudovanim dalSich multifunkénich hiist na
volejbal, nohejbal, basketball vznikne dalsi nabidka sportt. S tim souvisi Uprava povrchu ovalu a Gprava
zatravnéné plochy. Stejné tak se roz$iii nabidka o kardio, diky vybudovani fitness centra v aredlu a
roz§iti se nabidka pozarnich sportd s vybudovanim druhé hasi¢ské véze. Diky novym tribunam,
navyseni parkovacich mist i o mista pro autobusy hostujicich tymu a bezbariérovému feSeni, vznikne
diistojné zazemi pro vSechny navstévniky sportovisté TJ Tatran.

V areélu koupalisté byl vybudovan bezbariérovy ptistup do bazénu, bezbariérovy sanitarni kontejner se
sprchou a areal kempu nové disponuje také pojezdovou vpusti pro karavany a obytné vozy.

Vyznamnymi kulturnimi zatizenimi ve mésté jsou Kulturni dim a kino (komunitni centrum Pegas), kde
kinosal prosel modernizaci technologie a Castecné€ i vnitiniho vybaveni, diky niZ je mozné rozsifit
projekce o premiéry a dalsi divadelni vystoupeni. Dale Méstska knihovna Podbotany, ktera také porada
fadu komorné&jsich akci pro vetejnost, Vystavni siit v budové byvalé radnice, kde v roce 2022 vznikla
nova expozice Volyiiskych Cechti, diky které eviduje mésto nariist navstévnik. V muzeu se
s navySenim navstévnika dale usiluje o rekonstrukci socialniho zatizeni a vybudovani bezbariérového
pristupu. V neposledni fad¢ je vyznamnym kulturnim zatizenim Expozice t€Zby kaolinu na Podbotansku
ve stfedoveéké tvrzi v Hlubanech. Nové se rozviji archeopark na vrchu Rubin. Nabidku kulturnich
aj.

Kulturni scénu ve mésté oZivuje spolkova dobrovolna ¢innost (1. Ceska spoleénost Podborany z.s.
zaméefena na rodiny s détmi, spolek OKAP z.s., Spolecenstvo pro pamatky Podboranska aj.). Mezi
nejvyznamnéjsi kazdoro¢ni akce patii Podboranské slavnosti, advent, vano¢ni koncerty v kostele.
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V ramci prioritni oblasti jsou definovany tti strategickeé cile.

Strategicky cil A.1  Pribézné rekonstruovat, modernizovat a opravovat §kolni budovy,

jejich piislusenstvi a vybaveni; zkvalitiiovat podminky pro Zaky a
ucitele

Typova opatieni Nova budova Zakladni umélecké skoly nebo hledat mozna feseni pro

zvyseni kapacity zatizeni

Vhitini zafizeni ZUS (vybaveni salu, ozvugeni apod. pro mensi akce)
Rekonstrukce a modernizace budov, v ramci energetickych tspor a
rozS§ifenim prostor

Opravy a zlepSeni vnitiniho vybaveni skol (instalace, spole¢né prostory,
Satny, $kolni kuchyné apod.)

Bezbariérovost Skolnich budov (pfistupy, vytahy)

Moderni vybaveni pro Zakladni $koly (dilny, druziny, krouzky) a pro
Matetské skoly.

Strategicky cil A.2  Roz$ifovat zazemi a moZnosti pro aktivni traveni volného ¢asu
a podporovat organizace, které toto zajist'uji

Typova opati‘eni Rekonstrukce sportovniho aredlu TJ Tatran

Pribézné opravy sportovist

Provoz sportovni haly

Modernizace koupalisté (nové atrakce, ohiev vody odpadnim teplem)

Tvorba dal$ich mist pro neorganizované sportovani

Drobné sportovni a rekreacni prvky v intravilanu mésta (stary park,

Schillertv park), napt. workoutova hiisté

Proznaceni turistickych cest k atraktivitdm v okoli (vrch Rubin)

Otevieni Skolnich sportovist’ pro verejnost

Propojeni cyklostezek a budovani novych (East pro vyuziti na in-line brusleni)

Strategicky cil A3  Zachovat a rozsifovat sou¢asnou kulturni nabidku a Iépe ji koordinovat
Typova opatieni Zachovani a podpora IC

Prestéhovani knihovny do budovy kina

Vyuziti a modernizace stavajici budovy knihovny jako volnocasového
zafizeni

Podpora kulturniho zatizeni a kinosalu (kulturni dim Pegas)

Reorganizace kulturnich zatizeni — spole¢né tizeni méstskych organizaci

v oblasti kultury, lepsi koordinace jejich nabidky

Rozvoj Archeoparku Rubin

Rozsiteni expozic v muzeu

Bezbariérovost a rekonstrukce socialniho zatizeni IC a muzea

Koordinace kulturniho kalendaie (ptehledu kulturnich akci) a jeho
pravidelna publikace (web, socialni sit¢)

Vydavani nového zpravodaje na rovni regionu

Pribézné opravy pamatek (pifiprava zadosti o dotaci, realizace)

Zachovani soucasnych méstskych akei (slavnosti aj.)
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Struktura bytového fondu v Podbotanech se vyznamné nelisi od obdobnych mést v regionu. Cenova
troveni bytd je mirné vyssi nez v okolnich méstech, Podbotany se tak v rdmci mikroregionu profiluji
jako ,,dobra adresa“. Pretrvava poptavka jak po ndjemnim bydleni, tak po pozemcich pro stavbu
rodinnych domi — pro né jsou vyclenéné rozvojové plochy (nejvyznamnéjsi je lokalita za silem
s plochou 30 ha pro az 250 domii). Cast domii v mistnich ¢astech neni napojena na kanalizaci, pfi¢emz

toto je smluvné ujednano a mésto Podbotany kazdy rok po¢ita v rozpoétu s vybudovanim siti.

Centrum mésta plni zakladni funkci stfediska obchodu a sluzeb, je vsak tieba feSit parkovani a také
prostory pro vznik dalSich drobnych obchodti a provozoven.

Dlouhodobym zamérem je zkvalitiiovat prostiedi, a to jak v centru, tak v okrajovych ¢astech, jako tomu
je vpfipadé Schillerova parku, ktery také prochazi postupnou revitalizaci. Dale je nutné zvySeni
ekologické stability vytvafenim dalSich biokoridori a biocenter. Jinymi slovy, vymezovat oblasti, které
vhodnym stavem ptirodnich podminek umoziuji existenci piirozenych, ¢asto puvodnich zivoéisnych a
rostlinnych spoledenstev. S tim souviseji obnovy malych vodnich nadrzi, které jen pozitivné ptispivaji
témto zameram.

Dle dotac¢nich moznosti planuje mésto Podborany také vybudovani tématické, nauc¢né stezky na vrch
Rubin s misty k odpoc¢inku a dalsi zabavou pro rodiny s détmi.

Po mnoha letech se méni sprava tepelného hospodarstvi, ktera sebou pfinasi velké zmény v tomto
odvétvi. Mésto Podbotany musi v nasledujicich letech fesit revize a opravy potrubi, tepelnych kanali,
rozvodi tepla a modernizovat tepelné hospodaistvi jako celek.

Podbofany nechavaji zpracovat studii systému sidelni zelené. Tato studie systémi sidelni zelené je
koncepcni dokument, ve kterém jsou na zakladé zhodnoceni aktualniho stavu ploch sidelni zelen¢ a
systémovych aspektl sidelni zelen¢ formulovany principy a cile rozvoje funkéniho systému sidelni
zelené a navrh opatfeni k jejich dosazeni. Za timto ucelem je zelen v sidle navrhovana jako prostorovy
a funk¢né spojity systém zahrnujici plochy zelen¢ zastavéného izemi a vodni prvky v navaznosti na
zelen krajinnou.

Dulezitym elementem je také bezpe¢nost pési a cyklistické dopravy a dostupnost udrzitelnych forem
dopravy, naptiklad prostiednictvim bezbariérovych zastavek vefejné autobusové dopravy. Ve mésté se
stale nachazi lokality s absenci cyklostezek a samostatnych chodnikti pro pési. Nebo také lokality s
nevhodnym technickym stavem, zpiisobenym zchatralosti konstrukénich vrstev a povrchd, chybégjici
bezbariérovou Upravou a nevhodnym ¢i absentujicim napojenim na okolni komunikace pro pési.
Obc¢ané, mezi néz patii i osoby s omezenou schopnosti pohybu, nebo napiiklad déti, jsou proto
kazdodenné vystavovani potencialné nebezpecnym, koliznim situacim s projizd&jicimi automobily,
protoZze na cest¢ za svymi cili mnohdy nemohou vyuzit bezpecnych a bezbariérovych komunikaci pro
pesi. V nékterych piipadech jsou proto nuceni pohybovat se po krajnicich nebezpe¢nych a vysoce
frekventovanych silnic a mistnich komunikaci. Po chodnicich, na piechodech, které svym technickym
stavem jiz nevyhovuji modernim standardiim kladenym na bezpecnost dopravy. Nyné¢jsi stav a funkce
v dopravé neodpovida soucasné intenzit€ dopravy na silnicich a mistnich komunikacich, z nichz maji
pesi dopravu svadét.

Zasadnim problémem je také vysoka absence bezbariérovych nastupist’ u zastavek integrované dopravy,
jez nové nebo rekonstruované chodniky protinaji.
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V ramci bezpecnosti obcantl chce mésto opravit ¢i poridit nové zastavky v mistnich ¢astech i ve méeste.
Bude usilovat o zfizeni tzv ,,smart zastavek®, kdy budou vyuZity obnovitelné zdroje. Jedna se o zastavky
S osvétlenim a dobijenim na solarni panely.

V ramci prioritni oblasti je definovano pét strategickych cili.

N

Strategicky cil B.1  RozsiFit nabidku moZnosti bydleni ve mésté

Typova opatieni Ptiprava (zasitovani atd.) novych lokalit pro vystavbu rodinnych domut
Podpora developerské bytové vystavby

Infrastruktura pro kvalitni bydleni: kanalizace Buskovice

Zlepseni dopravni infrastruktury vybudovanim novych zastavek

Strategicky cil B.2 ~ Zlepsit vzhled a ¢istotu mésta — v centru i v obytnych ¢astech
Typova opatieni Instalace odpadkovych kost a sacka na psi exkrementy

Udrzba a revitalizace vefejnych prostranstvi

Dalsi vyuzivani Fondu rozvoje bydleni — motivace soukromych vlastnika

k udrzbé a opravam nemovitosti
Prispévek vlastnikiim soukromych objekti k uklidu chodniki

Strategicky cil B.3  Zlepsit sluzby a vyuZiti ploch v centru
Typova opatieni Podpora a koordinace zmén spravy tepelného hospodarstvi
Parkovani v centru

Vyuziti objektu byvalého financniho Gradu pro drobné sluzby
Podpora elektromobility — nabijeci stanice ve mésté

Drobné nabijeci misto pro elektroniku

Strategicky cil B.4  Zvysit bezpe¢nost ve mésté
Typova opati‘eni Rozvoj dohledového kameroveho systému do dalsich lokalit

Naborovy program méstské policie

Vybudovani chodniki podél frekventovanych komunikaci

Obnova vybaveni HZS (napt. pro zasahy v panelovych domech)
Zkvalitnéni zazemi HZS (zatepleni budovy pozarni zbrojnice a vybudovani
FVE)

Strategicky cil B.5  Intenzivné pecovat o kvalitu Zivotniho prostiedi ve mésté

Typova opatieni Udrzba a rozsiteni zelend v intravilanu

Revitalizace a obnova drobnych vodnich tokd a ploch
Klidové a zelené zony v oblastech noveé vystavby
Naucna stezka na vrch Rubin

Rozsiteni uzemnich systému ekologické stability
Zpracovani Studie systému sidelni zelené
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Prioritni oblast C: Ekonomicky rozvoj a sluzby

V Podbotanech je dostatecna nabidka pracovnich prilezitosti, mimo jiné diky firmam usidlenym ve
zdejsich primyslovych zonach. Diky tomu je zde mira nezaméstnanosti nizsi, nez je prumer lounského

------

hromadné dopravy.

Meésto ma zajem rozsitit nabidku sluzeb — a to jak komer¢nich sluzeb (obchody), tak socialnich sluzeb,
které by se mély vice zaméfit na terénni formu. Z toho divodu také umoznilo realizaci zaméru
vybudovani Retail parku obchodni zony ve Vroutecké ulici vedle Izopolu. Obyvatelé nemusi tak casto
vyjizdét, nebot” vzniknou nové nakupni moznosti, vzniknou i nové pracovni pfilezitosti a zdravé
konkuren¢ni prostedi v nékterych obchodnich odvétvich.

V piedchozich obdobich ukonéilo provoz nékolik zdravotnickych zafizeni a sluzeb, jakymi byl napf.
Ultrazvuk (SONO), Angiologickd ambulance a kozni ordinace.

Co se tyce nabizenych zdravotnickych sluzeb, tak Podbotany intenzivné hledaji pediatry, nebot’ vsechny
3 ordinace praktickych 1ékait pro déti a dorost ukoncuji ke konci biezna 2026 ¢innost. Nasledné roky
proto bude tato situace komplikovat Zivot rodin s détmi a musi se fesit jako jedna z priorit. Pro dospélé
jsou v Podbotanech 4 ordinace praktickych lékai, nasledna péce ve zdravotnickém zafizeni
MEDICINA s.r.0., fada odbornych 1ékait, kteti v8ak ¢asto dojizdi — i na jeden den v mésici a mistnim
ob¢anum tak nejsou ¢asto k dispozici napt. endokrinologicka ambulance nebo ORL ambulance. Mistni
tak musi za 1ékatkou péci vyjizdét do okolnich mést. Ordinace praktickych 1¢ékatt, ale také ordinace
zubnich 1€kard hlasi plné stavy a nelze pfijimat nové pacienty. Tyto aspekty pfispivaji bohuzel
v poslednich letech k poklesu zdravotnické Girovné.

Z pozice ziizovatele zakladnich Skol ma mésto zdjem propojit vzdélavani s budoucim pracovnim
uplatnénim. Jednak formou navazani spoluprace $kol a vyznamnych zaméstnavateld, ale také podporou
vlastni podnikavosti zaku.

Stejné tak z pozice ziizovatele mésto vytvofilo projekt socidlni pracovnice na ZS Husova 276, kdy
v ramci tohoto projektu se socidlni pracovnik zaméfi na komplexni podporu zakil, jejich rodin i
pedagogického sboru s cilem zlepsit $kolni klima, snizit absenci a pfedchéazet Skolni netisp€snosti. Jeho
hlavni ¢innosti bude podpora zakt ze socialné znevyhodnéného prostiedi, se kterymi bude pracovat
individualné i ve skupinach.

V ramci prioritni oblasti jsou definovany tfi strategicke cile.

Strategicky cil C.1  Zvysit nabidku sluZeb ve mésté

Typova opatieni Nabidka méstskych objektti a ploch pro mistni podnikatele (pfedevsim

V oblastech, kde chybi obchody a sluzby)

Zvysit a podporovat dostupnost zdravotnich a 1ékatfskych sluzeb

Nové socialni sluzby: terénni pecovatelské sluzby, zatizeni predskolni péce
pro déti od dvou let véku
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Strategicky cil C.2  Propojit investory, podnikatele a §koly
Typova opati‘eni Exkurze do provozi, ukazky povolani a femesel pro zaky
Spoluprace kol a podnikatelti v neformalnim vzdélavani (krouzky)
Podpora podnikavosti u zakt

Strategicky cil C.3  Zlepsit nabidku a dostupnost pracovnich prilezitosti
Typova opati‘eni Jednani s investory se zamérem vystavby nového nakupniho centra
Jednani s DUK — dopravni dostupnost okolnich mést pro dojizd’ku za praci
Zatazeni Podbotan do nabidky CzechInvest

Vznik malého coworkingového pracovisté

Mezinarodni jednani s Cinou
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Prioritni oblast D: Investice, majetek mésta, chod uradu
Predpokladem pro dobrou spravu mésta je efektivni chod méstského uradu. Nedilnou soucasti v dnesni
dobé je nastaveni uspornych opatfeni v energetické naro¢nosti vetejnych budov, které se chtéji
Podbotany rozhodné vénovat a mit v tomto sméru nemalo priorit, napt. vybudovani FTV zafizeni,
zateplovani obvodovych plastu vefejnych budov, modernizace rozvodu, vyména oken, ale také vyména
kotlu stavajicich na kotle stépku s vyssi emisni tiidou. Technologicky rozvoj pfinasi nové moznosti pfi
spravé objektd v majetku mésta (vefejné budovy, Skoly apod.). Zaroven bude v piistim obdobi
pokracovat zefektiviiovani chodu méstského tifradu spolu se vzdélavanim jeho pracovnikd.
Podboifany maji zavedeny zékladni systémy spravy a fizeni. Odborni zaméstnanci M&éU maji vhodnou
kvalifikaci a to slozené zkousky odbornych zpusobilosti k danym agendam.
Svébytnou kapitolou je komunikace mésta s jeho obyvateli a propagace navenek vici navstévnikim.
I v této oblasti je vhodné intenzivnéji vyuzivat nové elektronické nastroje.
Radnice ma zajem povzbudit obyvatele pro jejich vlastni aktivni ¢innosti p¥i rozvoji mésta.
V ramci prioritni oblasti jsou definovany tfi strategicke cile.
Strategicky cil D.1 ~ Vyuzit moderni technologie pro spravu a idrZbu majetku mésta
Typova opatieni Energetické pasporty budov
Instalace FVE na vetejnych budovach
Vyména kotl ve vetejnych budovach
Osazeni ¢idel pro prevenci zavad

Strategicky cil D.2  Zefektivnit chod méstského uiadu
Typova opatreni Bezpapirovy trad
Vzdélavani zamestnanci uradu

Podpora motivace zamé&stnancti
Systémy fizeni
Systém ochrany a zabezpeceni dat mésta a jeho organizaci

Strategicky cil D.3  Zlepsit marketing mésta a komunikaci; aktivizovat obyvatele
Typova opatreni Celkova marketingova a komunikacni strategie mésta

Zmodernizovat prezentaci mésta na www a na socialnich sitich
Vytvoreni informacniho systému mésta (smérovky, popisky atraktivit)
Aktivni komunikace s obyvateli skrze socialni sité

SMS komunikaé¢ni a varovny systém pro obyvatele
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7 Indikatory

Pro sledovani, zda a jak se dafi naplnovat cile strategického planu, je navrzen systém indikatord.
Indikatory se sleduji kazdoro¢né a zprava o jejich plnéni je soucasti monitoringu strategického planu.
Pii vybéru indikatort byly prednostné vybirany takové, které je mozné ziskat z existujicich zdroji a neni
je tieba zvlast sledovat a vykazovat.

V ramci Strategického planu rozvoje mésta Podbotany jsou stanoveny nasledujici indikatory:

Prioritni oblast Indikétory Pozadovany trend

A: Vzdélavani, volny Pocet dokoncenych investi¢nich projektit Vzestup 1
¢as a kultura Spotieba energii ve vetejnych budovach Pokles !
Pocet kilometrii cyklostezek ve mésté Vzestup 1
Mistni volnocasové aktivity Vzestup 1
Navstévnost kulturnich organizaci Vzestup 1
RGN G B Pocet dokoncenych investicnich projektt Vzestup 1
ve mésté Pocet odkanalizovanych ekvivalentnich Vzestup 1
obyvatel
Vyse pridélenych dotaci pro dobrovolné Vzestup 1
aktivity
Ziskané dotace pro rozvoj mésta Vzestup i
C: Rozvoj a sluzby Pocet pracovnich mist ve mésté Vzestup )
Mira nezamé&stnanosti Pokles i}
Pocet zivnostnikli ve mesté Vzestup 1
Zdravotnické sluzby Pokles 1
D: Investice, majetek Pomér elektronickych podani ku fyzickym Vzestup 1
mésta, chod uradu Navstévnost webu a socialnich siti mésta Vzestup i
Ziskané dotace na investi¢ni akce mésta Vzestup 1
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8 Implementace

Cyklus implementace Strategického planu se sklada ze tii zakladnich ¢asti — piipravné, navrhu Akéniho
planu (rozpocet mésta) a realiza¢ni. V ptipravné fazi se priabézné aktualizuje tzv. zasobnik projekti. Ve
fazi navrhu Akéniho planu jsou vybrané projekty ze zasobniku navrzeny do Akéniho (provadéciho)

planu. Jedna se o projekty navrzené k urcité formé podpory ze strany mésta Casto z volebnich programd.

V realiza¢ni fazi rozhodne nejvyssi statutarni organ meésta (zastupitelstvo) o schvaleni, pfip. neschvaleni
projektu obsaZzenych v rozpo¢tu mésta. Schvalené projekty jsou poté realizovany v souladu se

strategickym planem. Implementaéni cyklus uzavira monitoring projekta.
Postupové kroky jednotlivych fazi implementa¢niho cyklu:
Pripravna faze:

1. Identifikace projektt

2. Hodnoceni projektt podle kritérii pro zafazeni do rozpoctu
3. Rozhodnuti o zatazeni projektu do rozpoctu

Faze navrhu Akéniho planu:
4. Navrh zplsobu podpory projekti
5. Navrh projektii do rozpo¢tu mésta
Realiza¢ni faze:

6. Rozhodnuti Rady/Zastupitelstva o schvaleni/zamitnuti podpory projekt v rozpoctu
7. Realizace projektl
8. Udrzitelnost/monitoring projektt

Grafické znazornéni implementa¢niho cyklu:

Identifikace projektd do zasobniku
Hodnoceni projektd podle kriterii pro
zafazeni do zasobniku

Rozhodnuti o zafazeni do zasobniku

Priibéina aktualizace
zasobniku projektu

4. Navrh projektu do AkEniho planu
Navrh

5. MNavrh zpilsob d jekt
avrh zplisobu podpory projektu Akéniho plénu

6. Zpracovani navrhu Akéniho planu

IEEEEEE SN FANEEEENENEEE NN
e e e

7. Rozhodnuti zastupitelstva o
schvéleni/zamitnuti podpory projekt
Administrace podpory

Realizace sass
Akéniho planu Hr

1

1)
=

L H
L o

8
9. Realizace projekta
10. Monitoring projektd

Pripravna faze % Realizaéni faze

Udrzitelnost/Monitoring implementace a komunikace s okolim
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Monitorovani znamena priubézné hodnoceni plnéni Strategického planu dle stanovenych pravidel.
Hodnoti se finanéni a fyzické ukazatele, kvalita a kvantita odvedenych praci, hospodaiské a socialni
aspekty, vliv na Zivotni prostfedi atd. Divodem je udrzovani neustalého piehledu o stavu implementace.
Dil¢imi vysledky jsou hlaseni o efektivité¢ vlozenych prostredkll a u€innosti systému Zastupitelstvu
meésta. V piipad¢ potieby se provadi operativné upravy pfi realizaci jednotlivych projekti, popt. korekce
celého systému.

Implementacni cyklus bude mit nasledujici ro¢ni priibéh:

| (maigl1 ]2 |3 J4 |5 |6 |7 |8 |9 [10]u 1|

Vybér a posuzovani projektii pro

zarazeni do zasobniku

Navrh rozpo&tu na dany rok ]

——
Realizace projekta ------------
Vyhodnoceniprojeks [ [ T [ T [ [ [ [ | ]
Vyhodnoceni plnéni indikatori ]
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9 Financ¢ni zdroje

Zamérem je pii realizaci opatfeni maximalné€ vyuzivat externi financni zdroje a tim Setfit rozpocet mésta.
Nejvyznamnéj$im zdrojem v obdobi po roce 2025 budou strukturalni fondy EU ve formé operacnich
programu, narodni a krajské dotace. S vyuzitim aktualnich informaci o navrhované podobé OP pro
obdobi 2025+ je zde podan jejich prehled s vazbou na jednotlivé prioritni oblasti a strategické cile SP
Podboiany. Vzhledem ke zméné vlady CR jsou vyhledy nejasné a data jsou pievzata z velké Gasti
z minulych dotaénich moznosti.

Operacni program / Priorita | MoZné podporované projekty
Integrovany regionalni operaéni program

Alssniniieriniainicigoeaas  Elektronizace verfejné spravy, oteviena data, kyberbezpecnost
Rozvoj méstské mobility, Materialné-technické vybaveni pro IZS, dobijeci stanice
revitalizace obci a mést, infrastruktura pro cyklodopravu, bezpecnost v doprave,
zvyseni bezpecnosti revitalizace vefejnych prostranstvi

oyl fele e e Sl s Bezbariérova a bezpecna nastupisté, vybudovani chodnika
Al aeit oo o Upravy vaitinich prostor $kol, rekonstrukce elektroinstalace
eI Rl zakladni Skoly T. G. M., odborné ucebny, konektivita skol,

a vzdélavaci infrastruktury zazemi pro sport, zdzemi pro pedagogy, zajisténi kvalitnich
zdravotnickych sluzeb

Komunitné vedeny mistni Kulturni pamatky, knihovny, kino, Vystavni sin, cestovni ruch,
rozvoj a rozvoj kulturniho Infocentrum
dédictvi

OP Zivotni prostiedi

Snizovani spotfeby energii, obnovitelné zdroje, zadrzovani vody
v krajiné (revitalizace vodnich tokt a ploch), vyuziti odpadt Re-
use centrum, budovani uzemnich systému ekologické stability
OP Doprava

SFDI Zvysovani bezpecnosti dopravy, vybudovani novych zastavek a
chodnikt

Intermodalni celostatni, ZvySovani bezpe¢nosti dopravy, vybudovani novych zastavek a
regionalni a mistni mobilita chodnikt
OP spravedlivé transformace

Posileni socialni stability Socialni pracovnice pro ZS Husova
Kulturni a kreativni centra Digitalizace a modernizace kina

Konektivita Skol Piistavba ZS Husova + vytah
Ptistavba T. G. Masaryka + vytah

Infrastruktura pro dalsi Vystavba nové budovy ZUS

vzdélavani

OP Jan Amos Komensky

Zamétit vzdélavani vice na Nové kompetence na zékladnich Skolach
ziskani kompetenci potfebnych - Ve velké vétsing si fesi skoly svépomoci
pro aktivni obcansky, profesni i

osobni Zivot

Inteligentnéjsi Evropa diky Preshranicni spoluprace s partnery

podporfe inovativni a
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inteligentni ekonomické
transformace

Snizit vzdé€lanostni nerovnosti a
zvysit spravedlnost v ptistupu
ke vzdélani

OP Zaméstnanost+

Budoucnost prace
Sociélni zaclenovani Rozvoj terénnich socialnich sluzeb

Sociln novace (omexnévuriipoPodborny)

Materialni pomoc nejchudsim Stravovani déti ve Skolnich zafizenich
osobam

Sportovni infrastruktura Revitalizace sportovisté TJ Tatran
MMR néarodni dotace
10 i e ot e | Kotel na $tépku na M8U Podborany

Strategicky plan rozvoje mésta Podborany 2026 — 2028 byl schvalen Zastupitelstvem mésta Podbotany
usnesenim €. I11./8 ze dne 17. prosince 2025.
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